                                               АДМИНИСТРАЦИЯ

                                  ПОСЕЛКА ИМЕНИ К.ЛИБКНЕХТА

                                Курчатовского района Курской области 

«05» ноября 2015 г.                                                         

                                                        ПОСТАНОВЛЕНИЕ №431
Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы в поселке имени

 К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением главы поселка имени К. Либкнехта Курчатовского района Курской области от 05.11.2015 года №424 «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования «поселок имени К. Либкнехта» Курчатовского района Курской области»
 Администрация поселка имени К. Либкнехта Курчатовского района Курской области


                                                   ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
      1. Утвердить муниципальную программу «Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы» (Приложение).

      2. Отделу учета и отчетности Администрации поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области (Н.В.Гапонова) разместить утвержденную муниципальную программу «Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области» на официальном сайте администрации поселка имени К.Либкнехта.

      3. Главному специалисту-эксперту Администрации поселка имени К.Либкнехта О.А.Прасоловой в случае отклонения объемов финансирования за счет средств бюджета поселка имени К.Либкнехта, определенных утвержденной муниципальной программой «Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области», от объемов финансирования муниципальной программы, утвержденных Решением Собрания депутатов поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области «О бюджете муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области на 2016 год» (далее – решение о бюджете),  не позднее двух месяцев со дня вступления в силу указанного решения о бюджете представить в Администрацию поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области предложения о приведении утвержденной муниципальной программы в соответствие с решением о бюджете в установленном порядке.

        4. Признать утратившим силу Постановление главы поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области от 05.11.2014года №275 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области»  с 01.01.2016г.
       5.Постановление вступает в силу с 01.01.2016 г.
    Глава поселка имени К.Либкнехта 

     Курчатовского района Курской области                                       А.М.Туточкин
                                                                                                             Приложение
                                                                                          к постановлению главы поселка имени К.Либкнехта
                                                                             Курчатовского района Курской области от 05.11.2015 г.№431
                      МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
     «Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта  
            Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы» 
Администрация поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области

Дата составления проекта муниципальной программы - 2015 год

Исполнитель: главный специалист-эксперт Администрации поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области Прасолова О.А.
телефон: 8(47131) 9-12-39, электронный адрес: pengrad84@mail.ru
ПАСПОРТ

муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы» 

	Наименование Программы
	Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы» 

	Ответственный исполнитель программы
	Администрация поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области

	Соисполнители программы
	отсутствуют

	Участники программы
	отсутствуют

	Подпрограммы программы
	«Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы»

	Программно-целевые инструменты программы
	отсутствуют

	 Цели программы
	Создание условий для эффективного выполнения органами местного самоуправления своих полномочий.

Решение вопросов местного значения,

иных отдельных государственных полномочий и повышение эффективности деятельности администрации поселка имени К.Либкнехта

	Задачи программы
	Обеспечение осуществления управленческих функций администрации поселка имени К.Либкнехта (далее – администрации поселка),
 совершенствование системы муниципального управления;

развитие муниципальной службы администрации сельсовета; обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории поселения. 

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	Количество обращений граждан в администрацию поселения, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Срок реализации программы – 5 года. 

Этапов реализации программы нет.

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	Источник финансирования муниципальной программы – бюджет муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области всего – 15 850 000,00 рублей, в том числе:

2016 год – 3 170 000,00 рублей
2017 год –3 170 000,00 рублей

2018 год –3 170 000,00 рублей
2019год-    3 170 000,00 рублей

2020 год-   3 170 000,00 рублей
Объемы финансирования могут уточняться в ходе реализации программы, а также при принятии бюджета муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области на очередной финансовый год.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	Совершенствование системы местного самоуправления в поселке имени К.Либкнехта.


Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
Совершенствование и оптимизация системы муниципального управления, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности администрации поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области – одна из важнейших целей деятельности администрации поселка.

Деятельность администрации поселка имени К.Либкнехта, деятельность которой направлена на достижение стратегической цели сельского поселения - повышение качества жизни населения на основе развития экономики и модернизации социальной сферы и осуществляется в следующих направлениях:

подготовка в установленном порядке проектов постановлений и распоряжений администрации поселка, а также проектов решений Собрания депутатов поселка имени К.Либкнехта;

подготовка и участие в разработке проектов нормативных правовых актов по вопросам местного самоуправления;

организация и обеспечение документационного и иного информационного взаимодействия администрации поселения с органами местного самоуправления Курчатовского района и органами исполнительной власти Курской области;
обеспечение взаимодействия главы поселения с Территориальной избирательной комиссией Курчатовского района;

осуществление правового, организационного, кадрового, финансового, материально-технического, документационного и иного обеспечения деятельности администрации сельсовета;
осуществление в установленном порядке функции муниципального заказчика.

В настоящее время система управления в поселка имени К.Либкнехта, сложившаяся в соответствии с действующим законодательством, направлена на решение задач текущего, оперативного регулирования социально-экономических процессов, решение тактических задач развития экономики поселения.

Решение вопросов местного значения осуществляется администрацией поселка имени К.Либкнехта в рамках полномочий, определенных Уставом муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области, указанных в статье 14 Федерального Закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».федерального закона от27.05.2014г №136
Совершенствование и оптимизация системы муниципального управления, повышение эффективности и  информационной прозрачности деятельности администрации сельсовета являются важными направлениями в деятельности органа местного самоуправления.

Для обеспечения финансово-хозяйственного, технического сопровождения администрация сельсовета осуществляет действия по размещению от лица муниципального заказчика (администрации сельсовета) муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд поселения.

Основными целями, связанными с размещением заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд поселения, являются эффективное использование средств местного бюджета, расширение возможностей для участия физических и юридических лиц в размещении заказов, развитие добросовестной конкуренции, обеспечение гласности и прозрачности размещения заказов, предотвращение коррупции.

Важными направлениями деятельности администрации сельсовета являются обеспечение адресности и целевого характера использования средств местного бюджета в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств, а также осуществление планирования расходов местного бюджета, главным распорядителем которых является администрация сельсовета, составление обоснования бюджетных ассигнований, представление сведений, необходимых для составления проекта местного бюджета.

Эффективная деятельность органов местного самоуправления невозможна без современных средств информационно-коммуникационной системы. Необходимо осуществлять модернизацию технических и технологических информационных систем, обеспечение надежности и скорости работы оборудования, а также обеспечивать постоянную готовность к использованию информационно-коммуникационных систем, создавать условия для эффективного управления и обеспечения информационным обслуживанием.

Современная муниципальная служба должна быть ориентирована на обеспечение прав и законных интересов граждан, эффективное взаимодействие общества и органов местного самоуправления, противодействие коррупции, повышение престижа муниципальной службы, основанного на авторитете и профессионализме муниципальных служащих.

Эффективность муниципального управления обеспечивается высоким уровнем профессионализма муниципальных служащих и их заинтересованностью в результатах своей деятельности.

Формирование профессиональной муниципальной службы требует регулярной переподготовки и повышения квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления.

Организация регулярного повышения квалификации муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления, по вопросам размещения заказа, организации и сопровождения бюджетного процесса, по решению задач в отрасли жилищно-коммунального хозяйства необходима для повышения их образовательного уровня и приведения их квалификационного уровня в соответствие с требованиями, предъявляемыми к замещаемой должности.

В администрации поселка имени К.Либкнехта на 01.01.2014 года 75 % муниципальных служащих прошли курсы повышения квалификации.

Основными проблемами, с которыми сталкиваются органы местного самоуправления поселения, являются следующие:

низкий уровень собственных доходов бюджета поселения;

недостаток квалифицированных кадров для осуществления муниципального управления;

отсутствие четкой стратегии социально-экономического развития поселения;

недостаточность имущества, необходимого для исполнения собственных полномочий (имущества, предназначенного для обслуживания автомобильных дорог местного значения; имущества, предназначенного для тепло-, водоснабжения населения; пожарного оборудования);

слабое внедрение современных технологий в муниципальное управление;

слабость гражданского общества, низкий уровень общественной активности, низкая правовая культура населения, дефицит знаний о сущности и возможностях самоуправления;

демографические проблемы.

Решение проблем в муниципальном управлении поселка имени К.Либкнехта позволит:

- обеспечить концентрацию ресурсов, выделяемых из бюджета муниципального образования, и эффективность их использования при решении обозначенных в Программе задач, в том числе за счет координации работ и ликвидации дублирования мероприятий, реализуемых в рамках различных программ и проектов;

- проводить единую политику при решении задач в области социально-экономического развития территории в целях совершенствования деятельности органов местного самоуправления;
- обеспечить эффективное межведомственное взаимодействие;

- сформировать у муниципальных служащих необходимые профессиональные знания, умения и навыки, позволяющие реализовывать основные направления муниципальной политики, эффективно выполнять должностные обязанности.

Программа будет способствовать выходу системы управления  поселка имени К.Либкнехта на более высокий качественный уровень, что позволит сделать более эффективным механизм муниципального управления во всех сферах деятельности.
Раздел 2. Приоритеты муниципальной политики в соответствующей сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы

Приоритеты муниципальной политики в сфере развития муниципального управления на период до 2020 года сформированы с учетом целей и задач, представленных в Программе социально-экономического развития муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области.

Целью муниципальной программы является Решение вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий и повышение эффективности деятельности администрации поселка имени К.Либкнехта.
Для достижения указанной цели необходимо решить ряд взаимосвязанных задач:


обеспечение осуществления управленческих функций администрации поселка имени К.Либкнехта (далее – администрации поселка), совершенствование системы муниципального управления;


развитие муниципальной службы администрации поселка;


обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования;


организация и проведение мероприятий в сфере социальной политики.

Состав целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы определен, исходя из достижения цели и решения задач муниципальной программы.
Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы указаны в Приложении №1.
Срок реализации муниципальной программы рассчитан на 2016 – 2020 годы. Разделение программы на этапы не предусматривается.
Реализация программы позволит достичь следующих результатов:

обеспечить замещение должности муниципальной службы;
снизить количество обращений граждан в администрацию поселка, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;

совершенствование системы местного самоуправления в поселке имени К.Либкнехта.
3. Сведения о показателях и индикаторах муниципальной программы

Степень достижения цели и решения задач муниципальной программы можно оценить с помощью следующих индикаторов (показателей):

удельный вес нормативных правовых актов, изданных без вынесения актов прокурорского реагирования;

доля муниципальных служащих, прошедших ежегодную диспансеризацию;

удельный вес муниципальных служащих, принявших участие в семинарах;

удельный вес муниципальных служащих, прошедших аттестацию;

удельный вес лиц, назначенных из резерва управленческих кадров поселка имени К.Либкнехта  Курской области;

удельный вес лиц, назначенных на основе конкурса.

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы, и ее значений приведены в приложении №1 к муниципальной программе.

4. Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы и ее подпрограмм

Основными мероприятиями муниципальной программы являются:

обеспечение деятельности и выполнение функций органов местного самоуправления;

совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам развития местного самоуправления и муниципальной службы;      

мероприятия, направленные на развитие муниципальной службы;

организация семинарских занятий с муниципальными служащими по изучению изменений действующего законодательства по вопросам муниципальной службы; 

внедрение современных методов оценки профессиональных знаний и навыков муниципальных служащих при проведении аттестации;

совершенствование работы по формированию кадрового резерва и резерва управленческих кадров администрации поселка имени К.Либкнехта для замещения вакантных должностей муниципальной службы;

создание эффективной системы подбора и расстановки кадров с использованием конкурсных процедур.

Перечень основных мероприятий муниципальной программы приведены в приложении № 2 к муниципальной программе.

Мероприятия, предусмотренные программой, реализуются системно и непрерывно в течение всего срока действия подпрограммы.

Основными мероприятиями муниципальной подпрограммы являются:

обеспечение деятельности и выполнение функций органов местного самоуправления;

совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам развития местного самоуправления и муниципальной службы;

мероприятия, направленные на развитие муниципальной службы;

организация семинарских занятий с муниципальными служащими по изучению изменений действующего законодательства по вопросам муниципальной службы; 

внедрение современных методов оценки профессиональных знаний и навыков муниципальных служащих при проведении аттестации;

совершенствование работы по формированию кадрового резерва и резерва управленческих кадров администрации поселка имени К.Либкнехта  Курчатовского районаКурской области для замещения вакантных должностей муниципальной службы;

создание эффективной системы подбора и расстановки кадров с использованием конкурсных процедур.

Перечень основных мероприятий муниципальной подпрограммы приведен в приложении № 2 к муниципальной программе.

5. Обобщенная характеристика мер муниципального регулирования

В ходе реализации мероприятий муниципальной программы применение  налоговых, тарифных и кредитных мер муниципального регулирования не предусмотрено. 

В связи с корректировкой местного бюджета, а также из-за возможных изменений в федеральном и областном законодательстве предусматривается в установленном порядке инициирование внесения изменений в нормативные правовые акты муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области».
6. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий по этапам реализации муниципальной программы (при оказании муниципальными учреждениями муниципального образования «поселок имени К. Либкнехта» Курчатовского района Курской области муниципальных услуг (работ) в рамках муниципальной программы)

В рамках реализации муниципальной программы выполнение муниципальных заданий и оказание муниципальных услуг не осуществляется.  

7. Информация об участии предприятий и организаций, независимо от их организационно-правовой формы собственности, а также внебюджетных фондов в реализации муниципальной программы

В рамках реализации основных мероприятий программы предполагается участие следующих учреждений и организаций:

- Администрация муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области
8. Обоснования выделения подпрограмм

Комплексный характер цели и задачи муниципальной подпрограммы обуславливают целесообразность использования программно-целевых методов управления для скоординированного достижения взаимосвязанных целей подпрограмм и решения соответствующих им задач как в целом по муниципальной программе, так и по ее отдельным блокам.

В муниципальную программу включена подпрограмма «Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы».

Выполнение задач подпрограммы, а также реализация ее мероприятий позволит достичь основную цель муниципальной программы: развитие муниципальной службы на территории поселка имени К. Либкнехта Курчатовского района Курской области, повышение квалификации кадрового состава, эффективное осуществление полномочий города Курчатова.

9. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы

Финансирование программных мероприятий будет осуществляться за счет средств местного бюджета. 

Общий объем финансовых средств на реализацию мероприятий муниципальной программы на весь период составляет 15850тыс. рублей, в том числе по годам: 

2016 год – 3170 тыс. руб.

2017 год – 3170 тыс. руб;

2018 год – 3170 тыс. руб;

2019 год – 3170 тыс. руб;

2020 год – 3170 тыс. руб.

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств местного бюджета представлено в приложении №3 к муниципальной программе.

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального бюджета, областного бюджета, местного бюджета и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы представлено в приложении №4 к муниципальной программе.

Объемы финансирования носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проекта бюджета на соответствующий год и плановый период. 

10. Оценка степени влияния выделения дополнительных объёмов ресурсов на показатели (индикаторы) муниципальной программы (подпрограммы), состав и основные характеристики основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы

Достижение плановых значений показателей (индикаторов) муниципальной программы будет обеспечено при условии ее финансирования в 2016 - 2020 годах в объеме, указанном в паспорте муниципальной программы с учетом прогнозной ориентировочной потребности.

11. Анализ рисков реализации муниципальной программы (вероятных явлений, событий, процессов, не зависящих от участников муниципальной программы и негативно влияющих на основные параметры муниципальной программы (подпрограммы) и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы

При реализации муниципальной программы возможно возникновение риска невыполнения мероприятий и не достижения запланированных результатов в случае сокращения объемов бюджетного финансирования программы.

Риски реализации муниципальной программы разделены на внутренние, которые относятся к сфере компетенции ответственного исполнителя, и внешние, наступление или не наступление которых не зависит от действий ответственного исполнителя программы.

Внутренние риски могут являться следствием:

низкой исполнительской дисциплины ответственного исполнителя, должностных лиц, ответственных за выполнение мероприятий муниципальной программы;

несвоевременной разработки, согласования и принятия документов, обеспечивающих выполнение мероприятий муниципальной программы;

недостаточной оперативности при корректировке плана реализации муниципальной программы при наступлении внешних рисков реализации муниципальной программы.

Мерами управления внутренними рисками являются:

детальное планирование хода реализации муниципальной программы;

оперативный мониторинг выполнения мероприятий муниципальной программы;

своевременная актуализация ежегодных планов реализации муниципальной программы, в том числе корректировка состава и сроков исполнения мероприятий с сохранением ожидаемых результатов мероприятий муниципальной программы.

Внешние риски могут являться следствием:

сокращения объемов бюджетного финансирования мероприятий муниципальной программы; появления новых научных, технических и технологических решений.

Меры по управлению указанными рисками реализации муниципальной программы основаны на:

регулярном анализе результатов реализации муниципальной программы, возможной корректировке мероприятий подпрограмм по результатам проведенного мониторинга и анализа.

Принятие мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем муниципальной программы в процессе мониторинга реализации муниципальной программы и оценки ее эффективности и результативности.

12. Методика оценки эффективности муниципальной программы

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится с использованием показателей (индикаторов) выполнения программы, мониторинга и оценки степени достижения целевых значений, позволяющих проанализировать ход выполнения программы и выработать правильное управленческое решение.

Методика оценки эффективности программы включает проведение количественных оценок эффективности по следующим направлениям:

1. Степень достижения запланированных результатов (достижения целей и решения задач, запланированных программных мероприятий) программы (оценка результативности).

2. Степень реализации основных мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) программы.

3. Степень соответствия фактических затрат бюджета поселка имени К.Либкнехта и запланированного уровня (эффективность использования средств бюджета поселка имени К.Либкнехта, оценка полноты использования бюджетных средств) и привлечение дополнительных средств для реализации программных мероприятий.

В дополнение к количественной оценке эффективности производится качественная оценка социальной эффективности программы на основе анализа достижения ожидаемых результатов программы. Оценка эффективности реализации программы включает в себя также качественную оценку реализовавшихся рисков и социально-экономических эффектов, оказавших влияние на изменение ситуации в сфере реализации программы.

Расчет результативности по каждому показателю программы проводится по формуле:

а) для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:
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, где:

Ei - степень достижения i-го показателя подпрограммы (процентов);

Tfi - фактическое значение показателя;

TNi - установленное программой целевое значение показателя.

б) для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:  
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Расчет результативности реализации программы в целом проводится по формуле:
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где:

E - результативность реализации программы (процентов);

n - количество показателей программы, единиц.

Для оценки степени достижения запланированных результатов программы устанавливаются следующие критерии:

- если значение показателя результативности E равно или больше 80%, степень достижения запланированных результатов программы оценивается как высокая;

- если значение показателя результативности E равно или больше 50%, но меньше 80%, степень достижения запланированных результатов программы оценивается как удовлетворительная;

- если значение показателя результативности E меньше 50%, степень достижения запланированных результатов программы оценивается как неудовлетворительная.

Расчет полноты использования бюджетных средств производится отношением фактических затрат бюджета поселка имени К.Либкнехта на реализацию программы к запланированному уровню по следующей формуле:
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где:

П - полнота использования бюджетных средств;

ЗФ - фактические расходы бюджета поселка имени К.Либкнехта на реализацию программы в соответствующем периоде;

ЗП - запланированные бюджетом поселка имени К.Либкнехта расходы на реализацию программы в соответствующей периоде.

В целях оценки степени соответствия фактических затрат бюджета поселка имени К.Либкнехта на реализацию программы к запланированному уровню полученное значение показателя полноты использования бюджетных средств сравнивается со значением показателя результативности:

- если значение показателя результативности E и значение показателя полноты использования бюджетных средств П равны или больше 80%, то степень соответствия фактических затрат бюджета поселка имени К.Либкнехта  на реализацию программы запланированному уровню оценивается как удовлетворительная;

- если значения показателя результативности E меньше 80%, а значение показателя полноты использования бюджетных средств П меньше 100%, то степень соответствия фактических затрат бюджета поселка имени К.Либкнехта на реализацию программы запланированному уровню оценивается как неудовлетворительная.

Расчет эффективности использования средств бюджета поселка имени К.Либкнехта на реализацию муниципальной программы производится по следующей формуле:
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где:

Э - эффективность использования средств бюджета поселка имени К.Либкнехта;

П - показатель полноты использования бюджетных средств;

E - показатель результативности реализации программы.

В целях оценки эффективности использования средств бюджета города Курчатова при реализации муниципальной программы устанавливаются следующие критерии:

- если значение показателя эффективности использования средств бюджета поселка имени К.Либкнехта Э равно 1, то такая эффективность оценивается как соответствующая запланированной;

- если значение показателя эффективности использования средств бюджета поселка имени К.Либкнехта Э меньше 1, то такая эффективность оценивается как высокая;

- если значение показателя эффективности использования средств бюджета  поселка имени К.Либкнехта Э больше 1, то такая эффективность оценивается как низкая.

Приложение №1
Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы» 
	№ п/п
	Наименование целевых показателей эффективности реализации программы
	Единица измерения
	Значение показателя эффективности

	
	
	
	базовый период
	2016год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	Обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации поселка имени К.Либкнехта
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Количество обращений граждан в администрацию поселка имени К.Либкнехта, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0


\
Приложение №2
Общая характеристика мероприятий муниципальной программы

	Перечень мероприятий
	Характеристика мероприятий

	
	

	Обеспечение осуществления управленческих функций и хозяйственной деятельности администрации поселка имени К.Либкнехта
	Обеспечение осуществления управленческих функций и хозяйственной деятельности администрации поселка имени К.Либкнехта

	Формирование системы предоставления муниципальных услуг и исполнения функций органами местного самоуправления, соответствующих потребностям жителей муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта»
	Формирование нормативной базы по общим вопросам в сфере реализации вопросов местного самоуправления

	Повышение эффективности и результативности муниципальной службы через развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих
	Разработка современных методик подбора кадров

	
	Совершенствование системы конкурсного замещения вакантных должностей муниципальной службы 

	
	Совершенствование механизмов формирования кадрового резерва муниципальной службы 

	
	Разработка и внедрение процедуры рассмотрения случаев неэтичного поведения муниципальных служащих 

	
	Внедрение информационных технологий в систему управления кадровыми ресурсами и в кадровое делопроизводство

	
	Обеспечение доплаты к пенсиям муниципальных служащих администрации поселка имени К.Либкнехта


Приложение №3
План мероприятий
по реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы» 
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения

(этапы)
	Организаторы и исполнители
	Источник финансирования
	Объем финансирования

тыс. рублей

	
	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1. «Реализация мероприятий направленных на развитие муниципальной службы»

	
	Обеспечение осуществления управленческих функций и хозяйственной деятельности администрации поселка имени К.Либкнехта
	весь период
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	местный бюджет
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0

	
	Итого по разделу 1
	Всего 
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0

	2. Формирование системы предоставления муниципальных услуг и исполнения функций органами местного самоуправления, соответствующих потребностям жителей муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта»
	

	2.1
	Формирование нормативной базы по общим вопросам в сфере реализации вопросов местного самоуправления
	весь период
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	финансирование не требуется
	

	
	Итого по разделу ii
	
	
	
	
	

	3. Повышение эффективности и результативности муниципальной службы через развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих
	

	3.1
	Разработка современных методик подбора кадров
	
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	финансирование не требуется
	

	3.2
	Совершенствование системы конкурсного замещения вакантных должностей муниципальной службы 
	весь период
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	финансирование не требуется
	

	3.3
	Совершенствование механизмов формирования кадрового резерва муниципальной службы
	весь период
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	финансирование не требуется
	

	3.4
	Разработка и внедрение процедуры рассмотрения случаев неэтичного поведения муниципальных служащих
	весь период
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	финансирование не требуется
	

	3.5
	Внедрение информационных технологий в систему управления кадровыми ресурсами и в кадровое делопроизводство
	весь период
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	финансирование не требуется
	

	
	Итого по разделу 3
	местный бюджет
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0

	Итого по программе 
	местный бюджет
	3170,0
	3170,0
	3170,00
	3170,00
	3170,0


Приложение №4

Расходы на реализацию муниципальной программы за счет средств местного бюджета

	№ п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, муниципальной целевой программы, программы, отдельного мероприятия
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Расходы (тыс. рублей)
	итого

	
	
	
	
	2016
год
	2017
год
	2018
год
	2019
год
	

	1.
	Муниципальная программа
	Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2015-2017 годы
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	15850,0

	1.1.
	 «Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы»
	

	1.1.1
	
	Обеспечение осуществления управленческих функций и хозяйственной деятельности администрации поселка имени К.Либкнехта
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	15850,0

	1.2 
	Формирование системы предоставления муниципальных услуг и исполнения функций органами местного самоуправления, соответствующих потребностям жителей муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области
	

	1.2.1
	
	Формирование нормативной базы по общим вопросам в сфере реализации вопросов местного самоуправления
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	без финансирования
	

	1.3.
	Повышение эффективности и результативности муниципальной службы через развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих
	

	1.3.1
	
	Разработка современных методик подбора кадров


	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	без финансирования
	

	1.3.2
	
	Совершенствование системы конкурсного замещения вакантных должностей муниципальной службы 
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	без финансирования
	

	1.3.3
	
	Совершенствование механизмов формирования кадрового резерва муниципальной службы
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	без финансирования
	

	1.3.4
	
	Разработка и внедрение процедуры рассмотрения случаев неэтичного поведения муниципальных служащих 
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	без финансирования
	

	1.3.5
	
	Внедрение информационных технологий в систему управления кадровыми ресурсами и в кадровое делопроизводство
	Администрация поселка имени К.Либкнехта
	без финансирования
	


Приложение №5
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования

	№ п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, муниципальной целевой программы, программы, отдельного мероприятия
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	
	2016
год
	2017
год
	2018
год
	2019
год
	2020
год
	итого

	1.
	Муниципальная программа
	«Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы»
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Обеспечение осуществления управленческих функций и хозяйственной деятельности администрации поселка имени К.Либкнехта
	
	

	1.1.1
	
	Обеспечение осуществления управленческих функций и хозяйственной деятельности администрации поселка имени К.Либкнехта
	местный бюджет
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	15850,0

	1.2 
	Формирование системы предоставления муниципальных услуг и исполнения функций органами местного самоуправления, соответствующих потребностям жителей муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта»
	
	

	1.2.1
	
	Формирование нормативной базы по общим вопросам в сфере реализации вопросов местного самоуправления
	местный бюджет
	без финансирования
	
	

	1.3.
	Повышение эффективности и результативности муниципальной службы через развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих
	
	

	1.3.1
	
	Разработка современных методик подбора кадров
	местный бюджет
	без финансирования
	
	

	1.3.2
	
	Совершенствование системы конкурсного замещения вакантных должностей муниципальной службы
	местный бюджет
	без финансирования
	
	

	1.3.3
	
	Совершенствование механизмов формирования кадрового резерва муниципальной службы
	местный бюджет
	без финансирования
	
	

	1.3.4
	
	Разработка и внедрение процедуры рассмотрения случаев неэтичного поведения муниципальных служащих
	местный бюджет
	без финансирования
	
	

	1.3.5
	
	Внедрение информационных технологий в систему управления кадровыми ресурсами и в кадровое делопроизводство
	местный бюджет
	без финансирования
	
	


Приложение 6

                                                                                                                                               к муниципальной программе   поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района 

                                                                                                                                             Курской области «Развитие муниципальной службы в поселке имени 

                                                                                                                                               К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020годы»

Ресурсное обеспечение реализации 

                   муниципальной программы   поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области 

                 «Развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020годы»

	Статус
	Наименование муниципальной программы

(подпрограммы)
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, муниципальный заказчик - координатор
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г
	2020г

	Муниципальная программа поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области
	Развитие муниципальной службы в поселке имени

 К.Либкнехта Курчатовского района Курской области»


	Администрация  муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области
	
	
	
	
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0
	3170,0

	Подпрограмма 1
	«Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы»
	Администрация  муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.1
	Обеспечение деятельности и выполнение функций органов местного самоуправления
	Администрация  муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области
	001
	0104
	09 1 С1402
	100
	3144,0
	3144,0
	3144,0
	3144,0
	3144,0

	Основное мероприятие 1.2
	Мероприятия, направленные на развитие муниципальной службы
	Администрация  муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области
	001
	0104
	09 1С 1402
	200
	8 ,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0

	Основное мероприятие 1.2
	Мероприятия, направленные на развитие муниципальной службы
	Администрация  муниципального образования «поселок имени К.Либкнехта» Курчатовского района Курской области
	001
	0104
	09 1С 1437
	200
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0


Приложение 7
                                                                                                                            к муниципальной программе  поселка имени К.Либкнехта Курчатовского района 
                                                                                                                            Курской области «Развитие муниципальной   службы в поселке имени     

                                                                                                                               К.Либкнехта Курчатовского района Курской областина 2016 2020годы»

Ресурсное обеспечение

и прогнозная (справочная) оценка расходов  областного бюджета, районного , местного бюджета  бюджетов 

МО и внебюджетных источников на реализацию целей 

муниципальной программы (рублей)

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, основного мероприятия
	Источник ресурсного обеспечения
	Оценка расходов (рублей), годы

	
	
	
	2015г.
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	2019г.
	2020г.

	Муниципальная программа поселка имени К.Либкнехта
	Развитие муниципальной службы в поселке имени  К.Либкнехта Курчатовского района Курской области»


	всего
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000

	
	
	областной бюджет
	х
	х
	х
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	х
	х
	х
	
	
	

	
	
	бюджет МО
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000

	
	
	внебюджетные источники
	х
	х
	х
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	х
	х
	х
	
	
	

	Подпрограмма 1 
	«Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы в поселке имени К.Либкнехта Курчатовского района Курской области на 2016-2020 годы»
	всего
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000

	
	
	областной бюджет
	х
	х
	х
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	х
	х
	х
	
	
	

	
	
	бюджет МО
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000
	3 170 000

	
	
	внебюджетные источники
	х
	х
	х
	
	
	

	Основное 

мероприятие 1.1
	Обеспечение развития муниципальной службы
	всего
	3 152 000
	3 152 000
	3 152 000
	3 152 000
	3 152 000
	3 152 000

	
	
	областной бюджет
	х
	х
	х
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	х
	х
	х
	
	
	

	
	
	бюджет МО
	3 152 000
	3 152 000
	3 152 000
	3 152 000
	3 152 000
	3 152 000

	
	
	внебюджетные источники
	х
	х
	х
	
	
	

	Основное 

мероприятие 1.2
	Мероприятия, направленные на развитие муниципальной службы
	всего
	18 000
	18 000
	18 000
	18 000
	18 000
	18 000

	
	
	областной бюджет
	х
	х
	х
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджет МО
	18 000
	18 000
	18 000
	18 000
	18 000
	18 000

	
	
	внебюджетные источники
	х
	х
	х
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